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Hovedbestyrelsesmøde
Dansk Told & Skatteforbunds hovedbestyrelse afholder ordinært møde den 7. og 8. juni 2007. På
dagsordenen er følgende sager:

• Strategier
• OK 2008
• Grænsedragning
• Personalepolitik, herunder seniorordning
• Forflyttelser til BC/KC 
• Lønpolitik i SKAT og lønkurser
• Arbejdstid/flex
• Arbejdsmiljøundersøgelsen
• Information fra DTS-udvalgene
• Gensidig information
• Økonomi

Tillidsrepræsentantkurser
Dansk Told & Skatteforbund afholder kurser for forbundets tillidsrepræsentanter den 29.-31. maj
2007 i Odense.

Kurserne består dels af et lønkursus. Dette kursus afholdes for tillidsrepræsentanterne vest for
Storebælt den 29. maj, og for tillidsrepræsentanterne øst for Storebælt den 31. maj.

Den 30. maj er alle tillidsrepræsentanterne samlet til et kursus om strategier i SKAT. Her deltager
bl.a. told- og skattedirektør Ole Kjær og strategi- og udviklingsdirektør Preben Kristiansen.

Arbejdsmiljøundersøgelsen
Forbundets arbejdsmiljøudvalg vil gerne takke alle de rigtig mange medlemmer, som har været med
til at give forbundet et spor omkring det psykiske arbejdsmiljø i SKAT og øvrige forhold. Vi er
rigtig glade for det grundlag, I har givet os at arbejde videre med.

I den kommende tid vil udvalget arbejde videre med resultaterne samt hvad, der kan udledes af alle
de mange svar. Det er planen, at der skal foreligge en foreløbig rapport til hovedbestyrelsens møde i
slutningen af august 2007, samt at der skal være udarbejdet et oplæg til en handleplan til behandling
på hovedbestyrelsesmødet i september 2007.

For så vidt angår de lovede præmier vil der ske lodtrækning om disse i starten af juli, og de vil
derefter blive sendt direkte til de heldige medlemmers hjemmeadresse.


