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Frivillige fratrædelsesordninger og tjenestemænd 
Dansk Told & Skatteforbund har konstateret, at HR og Stab i deres udmelding på intranettet om 
mulighed for frivillige fratrædelsesordninger under vilkår for tjenestemænd har anført, at en frivillig 
fratrædelsesordning som udgangspunkt forudsætter, at en tjenestemand fratræder sin stilling den 31. 
oktober 2013. 
 
Dansk Told & Skatteforbund skal i den forbindelse gøre det klart, at tjenestemænd ved ansøgt 
afsked har et opsigelsesvarsel på 3 måneder. Dette betyder efter forbundets opfattelse, at 
udgangspunktet for tidspunkt for fratræden, tidligst vil blive med udgangen af 2013. 
 
Har du spørgsmål til ovenstående er du velkommen til at kontakte faglig sekretær Jan Nørner i 
Dansk Told & Skatteforbunds sekretariat. 
 
 


