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Lønregulering pr. 1. april 2014 
Reguleringsordningens indvirkning på den generelle lønstigning pr. 1. april 2014 er nu opgjort.  
 
Ved aftale- og overenskomstforhandlingerne i 2013 blev der aftale en generel lønstigning pr. 1. 
april 2014 på 0,80 % før påvirkningen af reguleringsordningen. Denne aftalte lønstigning blev 
senere ophøjet til lov af Folketinget. 
 
Reguleringsordningen er opgjort til - 0,39 %, hvorefter den samlede lønregulering pr. 1. april 2014 
udgør 0,41 %. 
 
Har du spørgsmål mv. kan du kontakte faglig sekretær Jan Nørner i forbundets sekretariat.  


